MUNICIPIUL SIGHISOARA
organizeazi in data de 16.05.2022 - proba scrisi

CONCURS

de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante de :

e sef serviciu — Serviciul Public Politia Locali

Exercitarea raporturilor de serviciu se realizeazi pe perioada nedeterminati, cu durata
normala a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana.

Concursul se organizeazi la sediul Municipiului Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7, judet
Mures, astfel:

- proba serisi: 16.05.2022, ora 10,00;

- interviul: se sustine in termen de maximum 3 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul Municipiului Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7:

Conditiile de participare la concurs:

Conditiile generale sunt cele previzute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:
(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publica. Atestarea stirii de sinitate se
face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie:

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice:

h) nu a fost condamnatad pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a sdvdrsit fapta, prin hotarére judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

K) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licen{a absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta : stiinte juridice,
stiinte militare, informatii si ordine publica. stiinte administrative, stiinte economice, stiinte
ingineresti;

- sd fie absolventi cu diplomi ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice, sau cu
diploméa echivalentd conform prevederilor art. 153 alin (2) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Vechime cel putin 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- Permis conducere categoria B.




Bibliografie/Tematici:

- Constitutia Romaniei, republicati - integral;

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile
si completarile ulterioare,

- partea L, Titlul IIT - Principii generale aplicabile administratiei publice, art. 6 -13:

- partea a Vl-a, Titlul I - Dispozitii Generale si Titlul I — Statutul functionarilor publici:

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare — integral;

- Legea nr. 155/2010, Legea politiei locale, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare— integral;

- Legea nr. 295/2004, privind regimul armelor si munitiilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare— integral;

- Legea 61/1991, pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de convietuire
sociala, a ordinii si linistii publice, republicati— integral:

- Hotararea Guvernului nr. 1332/2010, privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a politiei locale — integral;

- Ordonanta Guvernului nr. 2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare - integral;

- Hotararea nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile S
completarile ulterioare — integral:

- 0.UG nr. 195/2002 ***Republicatd, privind circulagia pe drumurile publice, cu
modificarile §i completarile ulterioare- integral:

- H.C.L. 181/2017, privind stabilirea obligatiilor si responsabilitatiilor institutiilor publice,
agentilor economici, celorlalte persoane juridice si cetitenilor, pentru asigurarea unui climat
de ordine si curatenie pe teritoriul Municipiului Sighisoara— integral;

- H.C.L. 144/2013 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a sistemului
de parcare cu plata in Municipiul Sighisoara— integral.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contini in_mod obligatoriu documentele
revazute la art. 49 din H.G. nr. 611/2008, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008 (sediul Institutiel — camera 53
sau pe www.sighisoara.org.ro);

b) curriculum vitae, modelul comun european;

) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializari si perfectionari;

¢) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice, dupa caz:

f) copia carnetului de muncd si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice, conform anexei nr. 2D la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare
(model adeverintd vechime la sediul institutiei — camera 53 sau pe www sighisoara.org.ro);

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului:

h) copia adeverinfei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentari (nu este cazul):

1) cazierul judiciar;




J) declaratia pe propria rispundere sau adeverinfa care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la punctul f) trebuie sa cuprinda
clemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D la H.G. nr. 611/2008 st din care sa rezulte cel
putin urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasuririi activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sinitate contine. in clar. numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii

cu dizabilitai, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sinitate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap, se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de ciitre secretarul comisiei de concurs, cu
exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-
mail resurseumane @sighisoara.org.ro.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului,
dar nu mai tirziu de data si ora organizirii interviului. sub sancfiunea neemiterii actului
administrativ de numire. In situatia in care candidatul soliciti expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune, in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, in perioada 14.04. - 03.05.2022.

Relatii suplimentare la secretarul comisie de concurs. Jeler Maria-Angela, referent, clasa III,
grad profesional superior in cadrul Biroului Resurse Umane si Administrare Sistem Informatic: tel.
0265/771280 int 128, fax. 0265/771278 si adresd e-mail resurseumane(@si ghisoara.org.ro”

PRIMAR,
AN-IULIAN SIRBU




